
www.gjc-quality.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Für packende Projekte unserer Standorte Heidelberg und Bonn suchen wir 

Beraterpersönlichkeiten zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Projektmanager (m/w/d) 

Deine  Aufgaben 

Du verleihst Kundenprojekten die richtige Würze und führst sie zum Erfolg. 

Als Projektmanager schaust Du auch über den Tellerrand und wendest Dein breites Wissen von agilen bis zu klassischen 

Methoden zielgerichtet bei unseren Kunden an. Mit Souveränität und Menschenkenntnis bringst Du IT und Fachbereiche 

zusammen und verfeinerst die Resultate. Einzel- und Multiprojekte forcierst Du immer mit Blick auf den unternehmerischen 

Nutzen und das Ergebnis. Du triffst Entscheidungen und vertrittst diese intern und extern. Nicht zuletzt verwendest Du Deine 

ganz persönlichen Zutaten, um Ziele bei Kunden und Stakeholdern durchzusetzen.  

 

Dein Profil 

 Du kennst das Umfeld: Du hast schon in einer IT-Unternehmensberatung, bei einem IT-Dienstleister oder in einer IT-

Organisation gearbeitet.  

 Du redest Tacheles: Du verstehst technisch affine Mitarbeiter, Designer, Fachbereiche und Manager. Mit Deiner 

Kommunikationsstärke führst Du heterogene Teams und vielfältige Stakeholder zum Ergebnis. 

 Du bist methodisch sicher: Dein Fachwissen ist idealerweise zertifiziert und umfasst eines oder mehrere der gängigen 

Vorgehen (z. B. PMI, IPMA oder Prince2; Scrum oder Kanban und agile Skalierungsframeworks wie LeSS oder SAFe) 

 Du wirst gehört: Engagement in Communities gehört für Dich zum Job. Ob virtuell in Blogbeiträgen oder als Redner auf 

Konferenzen oder Netzwerk-Veranstaltungen.  

 Du  kommunizierst auf Augenhöhe: Auch als Nichtmuttersprachler sind exzellente Deutschkenntnisse für Dich 

selbstverständlich. 

 Du hast Biss – packst an – sprich: MACHST! 

 

Seit fast 30 Jahren unterstützt die Gnädinger & Jörder Consulting GmbH mit seinen Spezialisten und Managementprofis 

Kunden aus unterschiedlichen Branchen in der Optimierung ihrer Prozesse und IT. Projektmanagement- und Prozesswissen 

werden durch spezielle IT-Kenntnisse und betriebswirtschaftliches Know-how ergänzt. Wir haben nicht nur die IT, sondern 

das gesamte Unternehmen im Blick. Wir verbinden Leidenschaft mit Menschen und Projekten. Wir behalten konsequent die 

Ziele und den Erfolg unserer Kunden im Blick, ja befähigen sie regelrecht dazu. Unser Versprechen: empowering your success. 

Auf den Geschmack gekommen? Mach mit! Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellungen bitte ausschließlich per E-Mail an Frau Anett Hellmann, a.hellmann@gjc-quality.com. 

Wir zaubern nicht.  

Wir machen einfach. 

Mach mit! 


